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Protokoll 
der neunundzwanzigsten ordentlichen Mitgliederversammlung des 

Deutschen Netzwerks Wirtschaftsethik – EBEN Deutschland e. V. 

am Freitag, den 10. Dezember 2021, 14.00 – 16.20 Uhr 

Virtuell über Cisco WebEx 

Versammlungsleiter: Herr Quirin Kissmehl | Protokoll: Frau Jelena Atanackovic 

 

 

TOP 1:   Begrüßung  

DNWE-Vorstandsvorsitzender Prof. Dr. Stephan Grüninger begrüßt die anwesenden 
Mitglieder und eröffnet die neunundzwanzigste ordentliche Mitgliederversammlung 
des DNWE, die als virtuelle Veranstaltung über Cisco WebEx durchgeführt wird. DNWE-
Geschäftsführer Quirin Kissmehl übernimmt die Leitung der Sitzung. 

TOP 2:   Feststellung der satzungsgemäßen Einberufung, Benennung der Versammlungslei-
ter, Benennung der Schriftführer  

Die Versammlung wurde durch schriftliche Einladung mittels Mailnachricht am 
29.10.2021 einberufen. Der Einladung lag die Tagesordnung zur Versammlung bei. Der 
Versand des schriftlichen Tätigkeitsberichtes sowie des Protokolls der letzten Mitglie-
derversammlung erfolgten am 03.12.2021. Gemäß Teilnehmerliste und unter Berück-
sichtigung der im Vorfeld übertragenen Stimmen sind 69 Stimmen vertreten. 

Quirin Kissmehl stellt die satzungsgemäße Einberufung der Versammlung und deren 
Beschlussfähigkeit fest. DNWE-Mitarbeiterin Jelena Atanackovic übernimmt die Proto-
kollführung. 

TOP 3:  Genehmigung der Tagesordnung 

Die Tagesordnung wird von Herrn Kissmehl vorgestellt. Anträge zur Erweiterung der 
Tagesordnung liegen nicht vor. Sie wird als genehmigt erklärt. 

TOP  4:   Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung 2020 

Das Protokoll der letzten Mitgliederversammlung vom 17.12.2020 wurde von Frau Ma-
rielle Buck verfasst. Einwände zum Protokoll liegen nicht vor. Es wird als genehmigt 
erklärt. 
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TOP 5:   Bericht des Vorstands und der Geschäftsführung  

Der vollständige Folienvortrag zu TOP 5 sowie der Tätigkeitsbericht 2020 finden sich im 
Anhang. 

Prof. Grüninger beginnt mit einem Bericht zum Abschluss der virtuellen Veranstal-
tungsreihe zum Thema Wirtschaft & Menschenrechte und berichtet über die Veran-
staltung „Menschenrechtliche Sorgfaltspflicht in Unternehmen – Was ist jetzt konkret 
zu tun?“, die im Vorfeld zur Mitgliederversammlung in Kooperation mit dem Deut-
schen Institut für Compliance Officer (DICO) mit 180 TeilnehmerInnen stattfand. Er be-
tont die Relevanz dieser Thematik und gibt einen Ausblick auf das Jahr 2022, in dem 
das DNWE an diesem Thema in Form von weiteren Veranstaltungen weiterarbeiten 
wird. Prof. Grüninger stellt das DNWE Magazin vor, welches die DNWE Mitglieder mit 
relevanten und interessanten Informationen zu Themen der Wirtschaftsethik versorgt 
und ihnen Einblicke in die Aktivitäten des Netzwerks ermöglicht. Er stellt dar, in wel-
cher Form sich DNWE Mitglieder beteiligen können.  

Dr. Stefan Otremba (Mitglied des DNWE-Vorstands) stellt die virtuelle Veranstaltungs-
reihe 2020 zum Thema „Wirtschafts- und Unternehmensethik zwischen Nachhaltigkeit 
und Krisenmanagement“ vor und betont die besondere Rolle des DNWE, Orientierung 
zu schaffen in polarisierenden Krisenzeiten, wie wir sie aktuell erleben.  

Quirin Kissmehl verweist auf die thematische Fortsetzung der Veranstaltungsreihe in 
2021 unter dem Titel „Business & Human Rights“ und gibt einen Ausblick auf geplante 
Veranstaltungen in 2022, die sich beispielsweise wirtschafts- und medizinethisch mit 
den Herausforderungen der Covid19 Pandemie beschäftigen werden. Herr Kissmehl 
stellt die Kooperationspartner im Jahr 2021 vor und leitet über zur Vorstellung des 
Teams der Geschäftsstelle. 

Jelena Atanackovic stellt sich vor. Sie ist seit 13. September 2021 zu 40% angestellt als 
Elternzeitvertretung von Marielle Buck und berichtet von der Mitgliederstruktur des 
DNWE (Stand 29.11.21: 436 Mitglieder). 

Hanna Antony stellt sich vor. Sie ist seit April 2021 im Team als Werkstudentin an der 
Schnittstelle zur ZfW gGmbH. Frau Antony berichtet vom Projekt „Schülerwettbewerb 
PhilospophieArena“ und dem neuen Interviewformat „5 Fragen an…“, welches zum 
Ziel hat, die Reichweite des DNWE zu vergrößern.  

Zum CSR-Kommunikationskongress 2021 vom 8.11. – 12.11.21 berichtet Dr. Frank Si-
mon. Er stellt die Arbeitsgruppe namentlich vor und informiert über die fünf erfolgrei-
chen Veranstaltungen. Der nächste Kongress wird am 3. – 4. November 2022 im Zent-
rum für Umweltkommunikation der DBU in Osnabrück stattfinden. 

Zum „Forum Wirtschaftsethik“ (www.forum-wirtschaftsethik.de), dem vom DNWE 
herausgegebenen Online-Magazin, berichtet Marcus Eichhorn und stellt die Beiträge 
sowie die Kennzahlen vor. Er hebt hervor, dass sich das Magazin verstärkt in die Rich-
tung entwickelt, Beiträge von Mitgliedern und Partnern einzubinden und damit zu zei-
gen, wie relevant und lebendig das DNWE ist. Zudem berichtet Herr Eichhorn von den 

http://www.forum-wirtschaftsethik.de/
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Social-Media-Aktivitäten des DNWE auf den Plattformen LinkedIn, Twitter und Face-
book, stellt entsprechende Kennzahlen vor und betont die Notwendigkeit einer ent-
sprechenden Strategie. Herrn Kissmehl stellt ein verstärktes Engagement der Ge-
schäftsstelle im Bereich Social-Media in Aussicht und bedankt sich bei Herrn Eichhorn 
für seine hervorragende Arbeit. 

Otto Geiß (Mitglied des DNWE-Vorstands und Aufsichtsratsvorsitzender der Zentrum 
für Wirtschaftsethik gGmbH) geht auf die organisatorische und inhaltliche Strukturie-
rung der ZfW gGmbH ein. Er stellt zwei Arbeitskreise vor: Forum Compliance & Integ-
rity (FCI) mit 22 Mitgliedsunternehmen zum Stand November 2021 und Forum Com-
pliance Mittelstand (FCM) mit 12 Mitgliedsunternehmen. Er berichtet von den inhalt-
lichen Themen der Arbeitsgruppen und stellt zwei Forschungsprojekte vor.  

Katharina Knoll (Mitglied des DNWE-Vorstands) berichtet anschließend von Projekten 
und Kooperationen des DNWE, etwa mit dem Forum Nachhaltige Geldanlagen (FNG). 
An der Veröffentlichung des entwickelten Leitfadens zur Abfrage der Nachhaltigkeits-
präferenz des Kunden im Beratungsgespräch nahmen 300 Teilnehmer teil und die Pres-
seresonanz war hoch. Frau Knoll beschreibt den Arbeitsprozess und gibt einen Ausblick 
auf das Jahr 2022, in dem die Veröffentlichung einer zweiten Fassung geplant ist. Ein 
weiteres Projekt, welches vom DNWE aktiv im Fachbeirat unterstützt wird, ist ANAKO, 
Ausbilder:In mit nachhaltigen Kompetenzen, ein Weiterbildungsangebot im Bereich 
Nachhaltigkeit. Partner sind VAUDE und die Bundesvereinigung Nachhaltigkeit.   

Abschließend berichtet Prof. Dr. Joachim Fetzer (DNWE-Vorstandsmitglied) vom Stutt-
garter Zukunftskongress im Oktober 2021, welcher im Themenfeld „Künstliche Intelli-
genz und Ethik“ speziell das Thema KI in der Bildung behandelte.  Die Veranstaltung 
soll im kommenden Jahr weitergeführt werden. Eine weitere Kooperationsveranstal-
tung fand mit sneep – ethics & economics im Februar 2021 unter dem Titel „KI Talk: 
Zwischen Angst und Begeisterung“ statt. Dabei ging es um die Frage, wie Unternehmen 
KI-Technologie in die Gesellschaft bringen. Anschließend berichtet Prof. Fetzer vom 
Wirken des DNWE im Sustainable Development Solutions Network (SDSN) und seiner 
Mitarbeit im Lenkungsausschuss. Als ein Ergebnis auf die Frage, wie man das SDSN in 
die Politik bekommt, gingen 2020 Vorschläge zur Weiterentwicklung der Deutschen 
Nachhaltigkeitsstrategie ein in die Dialogfassung 10/2020 im Perspektivbeschluss des 
Staatssekretärsausschuss für nachhaltige Entwicklung 06/2021. 2021 lag der Schwer-
punkt auf dem Parteiendialog, z.B. einer Befragung der Generalsekretäre und auf bila-
teralen Gesprächen und dem Impuls zum Koalitionsvertrag. Prof. Fetzer endet mit ei-
nem Ausblick auf neue Arbeitsformen im SDSN und geplante Veranstaltungen 2022. 

Quirin Kissmehl stellt den Bericht des Vorstands und der Geschäftsführung zur Aus-
sprache. Frau Upmeyer (DNWE-Mitglied und Mitglied im NRW Regionalforum) erkun-
digt sich nach der Arbeit der Regionalgruppen mit der Frage, wie aktiv diese seien. Herr 
Kissmehl berichtet über ein aktives NRW Regionalforum und erinnert an zwei erfolg-
reiche Online-Veranstaltungen unter der Leitung von Frau Prof. Dr. Monika Eigenstet-
ter, der Vorsitzenden des Regionalforums NRW. Die restlichen Regionalforen seien in-
aktiv gewesen. 
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TOP 6:  Bericht des Schatzmeisters  

  Der vollständige Folienvortrag zu TOP 6 findet sich im Anhang. 

Dr. Matthias Herfeld (Schatzmeister und Mitglied im DNWE-Vorstand) stellt den kame-
ralistischen Abschluss 2020 und den Finanzbericht 2020 des DNWE vor und erläutert 
den aktuellen Finanzstatus im laufenden Jahr 2021. Mit Blick auf das laufende Jahr 
2021 betont er, dass trotz des Defizits in Höhe von ca. -10.000 Euro die vorhandene 
Liquidität i.H.v. ca. 107.000 € zur Stabilität des Vereins beiträgt. Er schätzt die Einnah-
men/Ausgaben-Struktur als gut ein, da die Kosten der Geschäftsstelle durch die Mit-
gliederbeiträge ausgeglichen würden. Er erklärt das Defizit mit der besonderen Lage 
von zwei „Corona-Jahren“, in denen aufgrund nicht stattfindender Präsenz-Veranstal-
tungen Einnahmen entfielen. Er betont, dass der Verlust zu keiner besorgniserregen-
den Situation führe und dass alles insgesamt noch im Liquiditätspuffer liege. Seine 
Empfehlung ist es, Kosten nicht abzubauen, sondern die vielfältigen und zahlreichen 
Aktivitäten fortzuführen und das Defizit nach Möglichkeit im Jahr 2022 auszugleichen. 
Er erwähnt die Bemühungen der Geschäftsstelle, die im Gespräch mit verschiedenen 
Stiftungen stehe, und blickt hinsichtlich wieder stattfindender Veranstaltungen opti-
mistisch in die Zukunft.  Dr. Herfeld lobt die gewissenhafte und verantwortungsvolle 
Buchhaltungsarbeit der Geschäftsstelle, die regelmäßige Reports an ihn sende, und 
spricht von „mittelständischer Verantwortungsethik“, die sich in einer sparsamen Ge-
schäftsstelle zeige. Dr. Herfeld geht abschließend auf den Jahresabschluss der ZfW 
gGmbH wie auch auf den Jahresabschluss des European Business Ethics Network 
(EBEN), dem Dachverband des DNWE, ein. 

Quirin Kissmehl stellt den Bericht des Schatzmeisters zur Aussprache. Dr. Eberhard 
Schnebel (DNWE-Mitglied und Mitglied des EBEN-Ex-Com) erklärt, warum die EBEN-
Ausgaben im Vergleich zum DNWE so niedrig liegen. Dies läge daran, dass die EBEN-
Geschäftsstelle stark universitär subventioniert werde. 

TOP 7:   Bericht der Rechnungsprüfer 

Kenan Tur und Dr. Frank Simon prüften die Buchhaltung des Jahres 2020 am 
08.12.2021 anhand der Ordner, gezogenen Stichproben und einer detaillierten Prü-
fung neuralgischer Punkte. Herr Tur erklärt, dass die Buchführung und die Jahresrech-
nung den Grundsätzen der ordnungsgemäßen (kameralistischen) Rechnungslegung 
und der Satzung des Vereins entspricht. Er empfiehlt die Entlastung des Vorstands und 
der Geschäftsführung.  

Quirin Kissmehl bedankt sich beim Engagement der beiden Rechnungsprüfer, die für 
eine Wiederwahl nicht mehr zur Verfügung stehen. Ferner stellt er den Bericht der 
Rechnungsprüfer zur Aussprache. Es werden keine Wortmeldungen gewünscht. Quirin 
Kissmehl beantragt die Entlastung des Vorstands für fas Geschäftsjahr 2020. 
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TOP 8:   Entlastung des Vorstands für das Geschäftsjahr 2020 

Quirin Kissmehl erläutert das nachfolgende Abstimmungsprozedere und beruft sich 
dabei auf das Gesetz zur Abmilderung der Folgen der COVID-19-Pandemie im Zivil- In-
solvenz- und Strafverfahrensrecht (sog. Corona-Abmilderungs-Gesetz vom 28. März 
letzten Jahres, dessen Gültigkeit derzeit bis zum 31.08.2022 begrenzt ist), das in Art. 2 
§ 5 Abs. 2&.3 die Möglichkeit einräumt, Online-Mitgliederversammlungen durchzufüh-
ren bzw. Beschlussfassungen im Wege der elektronischen Kommunikation auszuüben. 

Die Mitgliederversammlung folgt der Empfehlung der Rechnungsprüfer zur Entlastung 
des Vorstands. Der Vorstand wird einstimmig mit 59 gültigen Stimmen entlastet. 

TOP 9:   Wahlen 

Der vollständige Folienvortrag zu TOP 9 findet sich im Anhang. 

a) Vorstandswahlen 
Prof. Grüninger bedankt sich herzlich für das langjährige Engagement der beiden 
DNWE-Vorstände Monika Rühl und Prof. Dr. Nick Lin-Hi, die aus privaten Gründen 
nicht wieder zur Wahl antreten. Beide beteuern, dass sie dem DNWE im Herzen 
verbunden bleiben werden. 
Die Amtszeit des Vorstands beträgt satzungsgemäß 3 Jahre. Im Vorfeld zur Ver-
sammlung haben sich 8 KandidatInnen für eine mögliche Wahl bereiterklärt. Aus 
dem bestehenden Gremium treten zur Wiederwahl an: 

• Prof. Dr. Stephan Grüninger (kandidiert für den Co-Vorsitz) 
• Prof. Dr. Joachim Fetzer 
• Otto Geiß 
• Dr. Matthias Herfeld (kandidiert für das Amt des Schatzmeisters) 
• Katharina Knoll 
• Dr. Stefan Otremba 
• Bernhard Schwager 

Ferner tritt zur Neuwahl an: 

• Prof. Dr. Monika Eigenstetter (kandidiert für den Co-Vorsitz) 

Alle acht KandidatInnen stellen sich der Versammlung vor. Quirin Kissmehl bittet 
die Versammlung um weitere Vorschläge für die Wahl des DNWE-Vorstands. Es 
werden keine weiteren Vorschläge unterbreitet. Die KandidatInnen treten als Ge-
samtvorstand zur Wahl in offener Abstimmung an. 

Der Gesamtvorstand bestehend aus den oben benannten Kandidatinnen wird ein-
stimmig mit 59 gültigen Stimmen gewählt. Alle in den Vorstand gewählte Personen 
nehmen die Wahl dankend an. 
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b) Wahl der Rechnungsprüfer 
Die Amtszeit der Rechnungsprüfer beträgt satzungsgemäß 3 Jahre. Quirin Kissmehl 
bittet die Versammlung um Vorschläge für die Wahl der Rechnungsprüfer. Es wer-
den keine Vorschläge unterbreitet. Quirin Kissmehl schlägt der Versammlung die 
Wahl zweier KandidatInnen vor: 

• Saskia Rotterdamm 
• Jürg Inninger 

Saskia Rotterdamm stellt sich der Versammlung vor. Jürg Inninger ist verhindert, 
hat sich allerdings bereits im Vorfeld bereit erklärt, das Amt im Falle seiner Wahl 
anzunehmen. 
Saskia Rotterdamm und Jürg Inninger werden einstimmig mit 49 gültigen Stimmen 
als Rechnungsprüfer gewählt. Beide nehmen die Wahl an. 

TOP10:  Verschiedenes, Wünsche und Anträge 

Herr Prof. Dr. Grüninger bedankt sich beim Team der DNWE-Geschäftsstelle für die 
Vorbereitung der MGV und betont die Professionalität derselben. Er bedankt sich bei 
den Mitgliedern für die Teilnahme an der Versammlung, wünscht allen frohe Weih-
nachten und schließt die Versammlung um 16.20 Uhr. 

Konstanz, 10. Dezember 2021 

 
Jelena Atanackovic, Protokollführerin 

 

 

Quirin Kissmehl, Versammlungsleiter 

 

 

Prof. Dr. Stephan Grüninger, Vorstandsvorsitzender 

 

 

 

 

 

Anlagen:  

Folienvortrag zu TOP 5 | Folienvortrag zu TOP 6 | Folienvortrag zu TOP 9 | Tätigkeitsbericht 2020 
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Bericht des Vorstands –
Mitgliederversammlung 2021

Mitgliederversammlung 2021
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Sorgfaltspflicht in Unternehmen
– Kooperationsveranstaltung mit dem DICO 
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Prof. Dr. Stephan Grüninger

• Abschluss der virtuellen 
Veranstaltungsreihe zum Thema 
Wirtschaft & Menschenrechte

• 180 TeilnehmerInnen
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Prof. Dr. Stephan Grüninger

Ziel:
• Einblicke in die Aktivitäten unseres 

gemeinsamen Netzwerks geben 

• Ihnen  zeigen, wie und wo das 
DNWE aktiv und sichtbar 
mitgestaltet 

• Ihnen zeigen, wie und wo auch Sie 
sich beteiligen können

Das neue DNWE-Magazin
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Dr. Stefan Otremba

Aufzeichnung der AuftaktveranstaltungEröffnung durch den DNWE-Vorsitzenden
Prof. Dr. Stephan Grüninger

Food-for-Thought von Dr. Stefan Otremba Grußwort von HTWG-Präsidentin
Prof. Dr. Sabine Rein

Daimler-Vorständin Renata Jungo-Brüngger
im Dialog mit Prof. Grüninger

Hybrid-Podiumsdiskussion
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Dr. Stefan Otremba

Virtuelle Veranstaltungsreihe 2020
Wirtschafts- und Unternehmensethik zwischen 

Nachhaltigkeit und Krisenmanagement
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Quirin Kissmehl

Team der DNWE-Geschäftsstelle (v.r.n.l., Foto 03.09.2020)
• Matthias Kapp (Werkstudent)
• Ann Sophie Lauterbach (Projektpraktikantin, Sommer 2020)
• Marielle Buck (Leitung Mitgliederservice & Kommunikation)
• Quirin Kissmehl (Geschäftsführer)

Jelena Atanackovic
Elternzeitvertretung für Marielle Buck  
seit Mitte September 2021 
Leitung Mitgliederservice & Kommunikation

Hanna Antony
Nachfolge von Matthias Kapp
seit April 2021 
Werkstudentin an der Schnittstelle zur ZfW gGmbH

Lars Thieme
Projektpraktikant
Frühjahr 2020
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Quirin Kissmehl

Unsere  DNWE-Kooperationspartner

Kooperationspartner des KI-Zukunftssymposiums

Kooperationspartner des 
CSR-Kommunikationskongresses

Kooperationspartner
Offener Brief an die Bundesregierung

Kooperationspartner 
Philosophy-Arena

Kooperationspartner 
Virtuelle Veranstaltungsreihe 2021

Kooperationspartner
Virtuelle Veranstaltungsreihe 2021

Kooperationspartner virtuelle Veranstaltung
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Virtuelle Veranstaltungsreihe 2021
Business & Human Rights
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Quirin Kissmehl
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Ausblick 2022:
Erste Veranstaltungsplanungen
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Quirin Kissmehl

Wirtschafts- und Medizinethik im Dialog:
„Global-Health-Ethics: Neue Herausforderungen in einer vernetzten Welt.
Ein Problemaufriss am Beispiel der internationalen Arzneimittelversorgung“
u.a. mit Prof. Dr. Karl Lauterbach (Bundesminister für Gesundheit) und PD Dr. Reis (WHO)
Online-Konferenz am 23.02.2022
Kooperation des DNWE mit dem Zentrum für Gesundheitsethik 
Einladung und Informationen folgen in Kürze

Olypmia und Propaganda:
Impulsvorträge und Diskussion im Bereich Wirtschaftsethik, Sinologie und Modern China Studies
Virtuelle Veranstaltungsreihe im Rahmen der olympischen Winterspiele 2022
Eine Initiative des DNWE-Mitglieds Alicia Hennig
Einladung und Informationen folgen in Kürze

Pandemien und ihre Bekämpfung:
Wirtschaftsethische und Makroökonomische Perspektiven
Konferenz am 29.09.2022
Einladung und Informationen folgen in Kürze

CSR Kommunikationskongress 2022:
Konferenz vom 3. – 4. November 2022
Einladung und Informationen folgen

Sustainable Finance and Economic Evidence:
Kooperationskonferenz mit EBEN in Frankfurt
28. – 30. September 2022
Einladung und Informationen folgen
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Jelena Atanackovic

377 Einzelmitgliedschaften 
59 Unternehmen / Institutionen / Verbände 
436 Mitglieder gesamt
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Hanna Antony

Schülerwettbewerb 
PhilospophieArena

2020/2021 „Was bedeutet die Corona-Krise 
für unser künftiges Zusammenleben?“ 

2021/2022 „Wäre es schöner in einer virtuellen Welt statt in 
der Wirklichkeit zu leben?“

Ausschreibung bis 31.03.2022
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Hanna Antony

Interview-Reihe „5 Fragen an…“

30 Interviews seit Oktober 2020
Thema: Unternehmensverantwortung und CSR in der Krise
Ziel: Reichweite des DNWE und FWE vergrößern
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CSR-Kommunikationskongress
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Dr. Frank Simon

5 Tage – 5 Themen
• „The purpose of purpose“

Adrian Altrhein, Prof. Dr. Thomas Beschorner, Yvonne Zwick
• „Medien(-konzerne): Umwelt- und Klimathemen 

positionieren“
Axel Bojanowski, Dr. Olivia Henke, 

• „Reputationsfaktor Lieferkettenmanagement“ 
Kerstin Janson, Lothar Hartmann

• „Podcasts zur Nachhaltigkeitskommunikation“
Colin Bien, Maximilian Arnhold

• „Reporting 3.0“
Jan Köpper, Ralph Thurm

Arbeitsgruppe: Kirstin Wippich, Tim Breitbarth, Tobias Bielenstein, Riccardo Wagner, Frank Simon

Neuer Termin: 3. – 4. November 2022, Zentrum für Umweltkommunikation der DBU, Osnabrück
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Marcus Eichhorn

www.forum-wirtschaftsethik.de
Beiträge:
168

Autorenbeiträge
49

Autoren
36

Geschäftsstelle /
Interviews
45 / 19

News-Redaktion:
74
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Marcus Eichhorn

6.757 Besuche / Monat

www.forum-wirtschaftsethik.de
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Zentrum für Wirtschaftsethik gGmbH
Bericht des Aufsichtsratsvorsitzenden

10.12.2021 19

Otto Geiß

Organisatorisches: 

• Aufsichtsrat:

• Sitz der Gesellschaft Reichenaustraße.1 in 78467 Konstanz

• Geschäftsführerin: Frau Anke Kettler

Otto Geiß Vorsitzender Karin Sahr (bis Mitte 2020)  | Kai Uwe Beckmann (ab Mitte  2020) Matthias Herfeld 

Inhaltliches: 
• Zweckbetrieb – Bereich Wertemanagementaudits vorwiegend im Bereich Ethik Management der 

bayerischen Bauindustrie (EMB) nach dem Standard Wertemanagement ZfW - Niveau unverändert

• Ideeller Bereich 2– anwendungsorientierte Forschung durch zwei Arbeitskreise - Stand November 2021

• Forum Compliance und Integrität (FCI) ~ 22 Mitgliedsunternehmen – 2x  jährliche Treffen + Treffen der Arbeitsgruppen (FCI, FCM)

• Forum Compliance und Mittelstand (FCM)  ~ 12 Mitgliedsunternehmen – 2x  jährliche Treffen 



TOP 5: Bericht des 
Vorstands

TOP 5: Bericht des 
Vorstands

Zentrum für Wirtschaftsethik gGmbH
Bericht des Aufsichtsratsvorsitzenden

10.12.2021 20

Otto Geiß

Forum Compliance & Integrity Forum Compliance & Mittelstand 

Initiativen des Zentrums für Wirtschaftsethik

Inhaltliche Themen der Arbeitsgruppen:
• Compliance Best Practices, CMS Wirksamkeit und Social

Compliance & Human Rights

• Wissenschaftlicher Direktor für beide Foren – Prof. Dr. Stephan 
Grüninger

• Unterstützung der Jahrestagung des DNWE mit 5.000 €
• Wissenschaftliche Direktoren: Prof. Dr. Joachim Fetzer und Prof. 

Dr. Stephan Grüninger

• Initiierung von zwei Forschungsprojekten:

• Entwicklung eines Monitoring-Verfahren für KMU (Prof. Dr. 
Annette Kleinfeld)

• Vertrauen durch Integrität - ein Managementmodell zur 
Gestaltung und Sicherung der Unternehmensverantwortung 
(Prof. Dr. Stephan Grüninger)

• Neu benannt wurden von der Gesellschafterversammlung des 
DNWE Herr Prof. Dr. Joachim Fetzer und Prof. Dr. Stephan 
Grüninger
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Projekte und Kooperationen
Entwicklung eines Leitfadens: DNWE & FNG

Das DNWE hat gemeinsam mit dem FNG, weiteren Praktiker*innen 
der nachhaltigen Finanzbranche sowie Wissenschaftler*innen einen 
Leitfaden zur Abfrage der Nachhaltigkeitspräferenzen im 
Beratungsgespräch entwickelt. Der Leitfaden kann dabei konkret 
unterstützen, Nachhaltigkeitswissen und -kompetenzen in der Praxis 
zu fördern.
Kooperationsablauf:
Bildung eines AK unter Leitung:  Angela McClellan, FNG-
Geschäftsführerin & Katharina Knoll, Leitung DNWE-Regionalforum 
Frankfurt
Arbeitsprozess: Bildung eines Arbeitskreises, März-November / 7 
Sitzungen / 13 Mitglieder (u.a. Prof. Christian Klein (Uni Kassel), Prof. 
Joachim Fetzer)
Veröffentlichung des Leitfadens: 30.11.2020
Pressespiegel der DNWE/FNG-PM:

• Wallstreet-online.de
• FondsProfessionell.de
• Boersen-Zeitung.de
• Geld-Magazin.de

2022: Veröffentlichung der 2. Fassung des Leitfadens
Anpassung an Taxonomie- und Produktkategorienkonformität

Aufbau einer neuen Kooperation mit FNG: Entwicklung 
eines Leitfadens, 300 Teilnehmer bei der Veröffentlichung 
& hohe Presseresonanz

Katharina Knoll

https://www.wallstreet-online.de/nachricht/13234935-abfrage-nachhaltigkeitspraeferenz-rahmen-mifid-ii-fng-dnwe-leitfaden
https://www.wallstreet-online.de/nachricht/13234935-abfrage-nachhaltigkeitspraeferenz-rahmen-mifid-ii-fng-dnwe-leitfaden
https://www.wallstreet-online.de/nachricht/13234935-abfrage-nachhaltigkeitspraeferenz-rahmen-mifid-ii-fng-dnwe-leitfaden
https://www.wallstreet-online.de/nachricht/13234935-abfrage-nachhaltigkeitspraeferenz-rahmen-mifid-ii-fng-dnwe-leitfaden
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Katharina Knoll
ANAKO

Start des Projektes: Weiterbildung für 
Ausbilder:innen ab November 2021

Das DNWE unterstützt den Projektverbund aktiv 
im Fachbeirat.

Gewinnung des Projektes beim BMBF 
gemeinsam mit dem Bundesverband N, 
VAUDE, Projektpartner seit 2021.

Neue Standardberufspositionen: Deutscher 
Nachhaltigkeitskodex (DNK) als Rahmen für die 
Schulungsinhalte.

Ausbildungsbeginn ab Januar
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Prof. Dr. Joachim Fetzer



TOP 5: Bericht des 
Vorstands

TOP 5: Bericht des 
Vorstands

Das Wirken des DNWE im SDSN

10.12.2021 24

Prof. Dr. Joachim Fetzer

Thematisch:

• 2020: Vorschläge zur Weiterentwicklung der 
Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie (transformative 
„Wenden und Hebel“) – eingegangen in die 
Dialogfassung 10/2020 in Perspektivbeschluss des 
Staatssekretärsausschuss f.n.E. 06/2021.

• 2021: Schwerpunkt Parteiendialog, z.B. Befragung 
Generalsekretäre 3.3.21, bilaterale Gespräche (sh. 
Wahlprogramme) und Impuls zu Koalitionsvertrag 
(sh. forum wirtschaftsethik „Okt. 2021“)

• Wechsel der Geschäftsführung im 2. Quartal 2021

• DNWE = Gründungsmitglied 

• Mitarbeit im Lenkungsausschuss (12 Personen, 
bisherige Chairs: Klaus Töpfer, Gesine Schwan, Dirk 
Messner, Katharina Hornidge), 6x / 7x in 2020/21.

• „Erweiterter Lenkungsausschuss“ mit Vertretern von 
Partnerorganisationen und Ministerien (ca. weitere 
25 Personen), je 2x in 2020/21

• SDSN-Versammlung (jährlich), zuletzt 28.10.21
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Prof. Dr. Joachim Fetzer

• Indirektes Wirken nicht nur im, sondern durch das SDSN 

Beispiele

• Neue Arbeitsformen im SDSN

Neue Chance für breitere Beteiligung in „Themensprints“ 

• Veranstaltung ca. 28.-30. September 2022:

EBEN-Research-Conference „Sustainable Finance and Economic Evidence“ mit DNWE-SDSN-Summit
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Bericht des Schatzmeisters –
Mitgliederversammlung 2021

Mitgliederversammlung 2021
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Bericht des Schatzmeisters
Jahresabschluss 2020 Dr. Matthias Herfeld
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Bericht des Schatzmeisters
Jahresabschluss 2020 Dr. Matthias Herfeld
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Bericht des Schatzmeisters
kameralistischer Kassenstand 2021 (Stand 08.12.2021)

Dr. Matthias Herfeld
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Bericht des Schatzmeisters
ZfW gGmbH – Bilanz 2020 Dr. Matthias Herfeld
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Bericht des Schatzmeisters
ZfW gGmbH – Gewinn und Verlustrechnung 2020 Dr. Matthias Herfeld
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Bericht des Schatzmeisters
EBEN – Bilanz 2020 Dr. Matthias Herfeld
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Bericht des Schatzmeisters
EBEN – Gewinn und Verlustrechnung 2020 Dr. Matthias Herfeld
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KandidatInnen:
• Prof. Dr. Monika Eigenstetter
• Prof. Dr. Stephan Grüninger
• Prof. Dr. Joachim Fetzer
• Otto Geiß
• Dr. Matthias Herfeld
• Katharina Knoll
• Dr. Stefan Otremba
• Bernhard Schwager

KandidatInnen:
• Saskia Rotterdamm
• Jürg Inninger
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Verabschiedung des Vorstandes

Mitgliederversammlung 2021

Prof. Dr. Stephan Grüninger Prof. Dr. Nick Lin-Hi

Prof. Dr. Joachim Fetzer

Otto Geiss

Dr. Matthias Herfeld Katharina Knoll

Dr. Stefan Otremba Monika Rühl

Bernhard Schwager

Vorsitzende

Dankeschön 
für Ihr 
Engagement!
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Verabschiedung des Vorstandes

Mitgliederversammlung 2021

Prof. Dr. Nick Lin-Hi

Monika Rühl Prof. Dr. Nick Lin-Hi

Vielen Dank für Ihr Engagement, 
wir hoffen Sie bleiben dem DNWE erhalten!



TOP 9: WahlenTOP 9: Wahlen

10.12.2021 4

Vorstellung der Kandidierenden

Mitgliederversammlung 2021

Prof. Dr. Stephan Grüninger

Dr. Matthias Herfeld Bernhard Schwager

Kandidierende für den 
Vorsitz

Prof. Dr. Joachim Fetzer Katharina Knoll Dr. Stefan Otremba Otto Geiss

Prof. Dr. Monika Eigenstetter
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Wichtige Stationen
• 1987 Ausbildung und Arbeit als Krankenpflegerin
• 1993 Beginn Studium der Psychologie in Regensburg
• 2001 freiberufliche Tätigkeiten im Asanger Verlag, bei 

Berufsgenossenschaften
• 2002 Weiterbildung Wertemanagement ZfW, Beitritt DNWE
• 2004 Wissenschaftliche Mitarbeiterin FS Uni Jena

2007 Beendigung der Promotion: „Verantwortungsvolles Entscheiden 
und Handeln“

• 2009 Ruf an die Hochschule Niederrhein 
− 2009 Wirtschaftsingenieurwesen: Professur Arbeits- und 

Organisationspsychologie
− 2011 DNWE NRW 
− 2013 Gründung des EthNa Kompetenzzentrums CSR 
− 2015 DNWE Preisjury, Übernahme Leitung A.U.G.E.-

Forschungsinstitut
− 2019 Textil- und Bekleidungstechnik: Professur Arbeitspsychologie 

und CSR Management

Themen
CSR an den Schnittstellen
• Arbeitssystemgestaltung 
• OSH
• Digitalisierung 
• Lieferketten
• Gender Equality, Diversity

Prof. Dr. Monika Eigenstetter (Dipl. Psych.)



 
 
 
 
 
 
 
 

Tätigkeitsbericht 2020 
 

 
Deutsches Netzwerk Wirtschaftsethik – 
EBEN Deutschland e.V. 
Villa Rheinburg 
Reichenaustraße 1 
78467 Konstanz 

 
   

 

 



 
 
 
 

2 
 

Tätigkeitsbericht 2020 des DNWE  
Die Aufstellung des DNWE-Tätigkeitsberichts richtet sich seit 2015 nach den Prinzipien der Ini-
tiative für transparente Zivilgesellschaft, der das DNWE beigetreten ist. Nachfolgend wird der 
Tätigkeitsbericht aufgeführt, wie er auch auf der Homepage des DNWE veröffentlicht ist. Der 
Bericht sowie alle weiteren Transparenzangaben finden sich hier. 
 
 
 
 
Bericht 
 

Das DNWE hat die Selbstverpflichtungserklärung 
der Initiative Transparente Zivilgesellschaft unter-
zeichnet und berichtet nachfolgend entsprechend 
dieser Erklärung für das Jahr 2020. 

 
 
1. NAME, SITZ, ANSCHRIFT, GRÜNDUNGSJAHR 

Name: Deutsches Netzwerk Wirtschaftsethik – EBEN Deutschland e. V. 
Sitz des Vereins: Reichenaustraße 1, 78467 Konstanz 
Sitz der Geschäftsstelle: Reichenaustraße 1, 78467 Konstanz 
Vereinsregister: VR 702798 (Amtsgericht Freiburg) 
Tel: +49 (0)7531/ 206 364 
E-Mail: info@dnwe.de 
Internet: www.dnwe.de 
Gründung: 07.05.1993 

 
2. Vollständige Satzung sowie Angaben zu den Zielen unserer Organisation 

Unsere Satzung finden Sie hier. 
Mehr über unser Netzwerk und unsere Ziele entnehmen Sie dieser Seite. 
Die Leitsätze des DNWE finden Sie hier. 
 

3. Angaben zur Steuerbegünstigung 
Wir sind wegen der Förderung von Wissenschaft und Forschung nach dem Freistellungs-
bescheid des Finanzamts Konstanz vom 01.03.2021 für den Veranlagungszeitraum 2019 
als gemeinnützig anerkannt.   

https://www.dnwe.de/transparenz/
https://www.transparency.de/Initiative-Transparente-Zivilg.1612.0.html
mailto:info@dnwe.de
http://www.dnwe.de/
https://www.dnwe.de/wp-content/uploads/2019/12/20190926_Satzung_DNWE.pdf
https://www.dnwe.de/about/ueber-das-dnwe/
https://www.dnwe.de/about/leitsaetze/
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4. Name und Funktion wesentlicher Entscheidungsträger 
 
4.1. Vorstand 
 
Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus einem oder zwei Vorsitzenden, gegebe-
nenfalls einem stellvertretenden Vorsitzenden, dem Schatzmeister und bis zu sechs weite-
ren Mitgliedern. Vertretungsberechtigt ist ein Vorsitzender allein oder zwei Vorstandsmitglie-
der gemeinsam. 
 
Der aktuelle Vorstand ist seit dem 29.06.2018 im Amt und besteht aus: 
 
• Prof. Dr. Stephan Grüninger (Vorsitzender) 
• Prof. Dr. Nick Lin-Hi (Vorsitzender) 
• Dr. Matthias Herfeld (Schatzmeister) 
• Prof. Dr. Joachim Fetzer (Vorstandsmitglied) 
• Katharina Knoll (Vorstandsmitglied) 
• Dr. Stefan Otremba (Vorstandsmitglied) 
• Monika Rühl (Vorstandsmitglied) 
• Bernhard Schwager (Vorstandsmitglied) 
• Otto Geiß (Vorstandsmitglied) 
 
Eine ausführliche Beschreibung des Vorstands finden Sie hier. 
 
4.2. Kuratorium 

Das Kuratorium berät den Vorstand und unterstützt den Verein bei der Verfolgung seiner 
satzungsmäßigen Zwecke. 

Mitglieder des Kuratoriums sind: 

• Prof. Dr. Josef Wieland (Vorsitzender des Kuratoriums seit 2018) 
• Tanja Gönner (stellvertretende Vorsitzende des Kuratoriums seit 2014) 
• Michael Behrent 
• Dr. Günther Horzetzky 
• Prof. Dr. Albert Löhr 
• Helena Peltonen-Gassmann 
• Steffen Salvenmoser 
• Dr. Katrin Schlecht 
• Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Horst Steinmann (Ehrenvorsitzender des Kuratoriums) 

Eine ausführliche Beschreibung des Kuratoriums finden Sie hier. 

  

https://www.dnwe.de/dnwe-2/prof-dr-stephan-gruninger/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/prof-dr-nick-lin-hi/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/dr-matthias-herfeld/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/prof-dr-joachim-fetzer/
https://www.dnwe.de/?s=knoll
https://www.dnwe.de/dnwe-2/monika-ruhl/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/bernhard-schwager/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/otto-geiss/
https://www.dnwe.de/about/vorstand-2/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/prof-dr-habil-josef-wieland/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/dr-tanja-gonner/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/michael-behrent/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/dr-gunther-horzetzky/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/prof-dr-albert-lohr/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/helena-peltonen-gassmann/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/steffen-salvenmoser/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/dr-katrin-schlecht/
https://www.dnwe.de/dnwe-2/prof-em-dr-dr-h-c-mult-horst-steinmann/
https://www.dnwe.de/regionalforen/kuratorium/
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4.3. Regionalforen 

Die regionale Arbeit des DNWE findet in Regionalforen statt und wird jeweils von einer eh-
renamtlich tätigen Leitungsperson koordiniert: 

• Regionalforum Baden-Württemberg (N.N.) 
• Regionalforum Bayern (Leitung Friedrich Glauner) 
• Regionalforum Berlin/Brandenburg (N.N.)) 
• Regionalforum Franken (Dr. Andreas Grabenstein) 
• Regionalforum Frankfurt / Rhein-Main (Leitung Katharina Knoll) 
• Regionalforum Nordrhein-Westfalen (Leitung Prof. Dr. Monika Eigenstetter) 
• Regionalforum Sachsen (Leitung Melanie Arzberger) 

 
4.4. Geschäftsstelle 

Seit April 2019 befindet sich die Geschäftsstelle des DNWE in der Villa Rheinburg in Kon-
stanz und nutzt hier gemäß einer vorliegenden Kooperationsvereinbarung Räumlichkeiten 
der HTWG Hochschule Konstanz für Technik, Wirtschaft und Gestaltung. 

Seit Juli 2019 ist Quirin Kissmehl Geschäftsführer des DNWE und verantwortet die Gremi-
enarbeit des DNWE, forciert die strategische Entwicklung des Netzwerks gemeinsam mit 
dem Vorstand und dem Kuratorium und ist verantwortlich für die Koordination von Dialogfor-
maten sowie der Redaktion des online Forum Wirtschaftsethik.  

Im selben Monat kam Marielle Buck mit ins Team und fungiert seitdem als Ansprechpartnerin 
für unsere Mitglieder und kümmert sich um administrative und organisatorische Fragen der 
Vereinsverwaltung, der Organisation der Geschäftsstelle sowie die interne und externe Ver-
einskommunikation.  

Verstärkt wurde das Team in Konstanz bereits von mehreren PraktikantInnen, die durch ihre 
Tätigkeit in der Geschäftsstelle Einblicke in die Vereinsarbeit gewinnen und diverse Projekte 
vorantreiben konnten. Hier finden Sie ihre Erfahrungsberichte. 

Seit Frühjahr 2021 wird das Geschäftsstellenteam von Hanna Antony in ihrer Funktion als 
Werksstudentin unterstützt. Seit Oktober 2021 befindet sich Marielle Buck in Elternzeit und 
wird seitdem von Jelena Atanackovic vertreten. 

Mehr Informationen zur Geschäftsstelle finden Sie hier. 

 

 

 

 

 

https://www.dnwe.de/quirin-kissmehl/
https://www.forum-wirtschaftsethik.de/
https://www.dnwe.de/marielle-buck/
https://www.dnwe.de/wp-content/uploads/2020/06/Erfahrungsberichte_Praktikum-beim-Deutschen-Netzwerk-Wirtschaftsethik.pdf
https://www.dnwe.de/wp-content/uploads/2020/06/Erfahrungsberichte_Praktikum-beim-Deutschen-Netzwerk-Wirtschaftsethik.pdf
https://www.dnwe.de/hanna-antony/
https://www.dnwe.de/jelena-atanackovic-2/
https://www.dnwe.de/about/geschaftsstelle/
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5. Tätigkeitsbericht 2020 
 
5.1. Konferenzen und Fachgespräche 

 
Bis dato war es gute Tradition beim DNWE, einmal im Jahr eine Präsenz-Jahrestagung zu 
einem themenzentrierten Bereich durchzuführen. Dies war auch für 2020 geplant. Unter dem 
Titel „Management and Finance for Sustainability in Europe“ wollten wir uns den Her-
ausforderungen des Klimawandels und der ökologischen Nachhaltigkeit annehmen und ins-
besondere zu den Themen „Finance for Environmental Sustainability“, „Digital Develop-
ment“, „Global Supply Chains“ und „Behavior und Incentives“ diskutieren.  
Die Veranstaltung sollte gemeinsam mit der EBEN Research Conference stattfinden und auf 
diesem Weg in einen europäischen Kontext gesetzt werden. Doch es sollte anders kommen.  
 
2020 stand vornehmlich im Zeichen der weltweiten Pandemie und damit verbundenen Über-
legungen, geplante Präsenzveranstaltungen durch digitale Formate zu ersetzen. Im Falle 
der geplanten Jahrestagung ist dies durch eine virtuelle Veranstaltungsreihe gelungen. Lei-
der war es jedoch nicht möglich, die für Herbst 2020 geplanten Zittauer Gespräche durch-
zuführen. 

 
DNWE-Jahrestagung 2020: Wirtschafts- und Unternehmensethik zwischen  
Nachhaltigkeit und Krisenmanagement 

 
Covid-19 stellt die Gesellschaft sowie Unternehmen vor ungeahnte ethische Fragestellun-
gen: Inwiefern hat sich die Bedeutung von Unternehmensverantwortung im Zuge der Covid-
19 Pandemie verändert? Wie geht man mit Wertekonflikten im Arbeitsalltag um? Wie kann 
Nachhaltigkeit zur Bewältigung der Pandemie beitragen – und wie kann die Bewältigung der 
Pandemie zur Stärkung von Nachhaltigkeit beitragen? Wie sollte mit unsicherer Evidenz 
zum wirtschaftlichen und medizinischen Verlauf der Krise umgegangen werden?  

 
Anhand dieser Fragestellungen wurde das Thema „Wirtschafts- und Unternehmensethik 
zwischen Nachhaltigkeit und Krisenmanagement“ ausgiebig diskutiert. Den Wandel in die 
Virtualität als Chance begreifen – unter diesem Motto wagten wir das Format der virtuellen 
Jahrestagung 2020. 

 
Finden Sie weitere Informationen sowie den Nachbericht zur Veranstaltungsreihe. 

https://www.dnwe.de/archiv_jahrestagung/jahrestagung-2020/
https://www.dnwe.de/archiv_jahrestagung/jahrestagung-2020/
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Integrität und Compliance in der Krise am 09. Oktober 2020 

 
Die Auftaktveranstaltung „Integrität und Compliance in der Krise – oder: Warum Wirtschafts-
ethik gerade jetzt gebraucht wird“ der diesjährigen Veranstaltungsreihe zur Jahrestagung 
des DNWE, wurde erstmals – den gegebenen Umständen entsprechend – semi-virtuell aus-
gerichtet. Getreu dem Motto: Den Wandel in die Virtualität als Chance zu begreifen, konnte 
neben hochkarätigen SpeakerInnen ein breites Teilnehmerfeld von bis zu 200 ZuschauerIn-
nen erreicht werden.  

Finden Sie hier den Nachbericht zur Veranstaltung am 09.10.2020 und gelangen zu Auf-
zeichnungen des Veranstaltungsformats. 

Agilität und Nachhaltigkeit am 28. Oktober 2020 

 

Wir freuen uns sehr über die zahlreiche Teilnahme an unserem zweiten Webcast der dies-
jährigen virtuellen Veranstaltungsreihe des DNWE “Wirtschafts- und Unternehmensethik. 
Zwischen Nachhaltigkeit und Krisenmanagement.” Der Webcast zum Thema “Agilität und 
Nachhaltigkeit – zwei Megatrends in der Krise” fand am 28. Oktober 2020 von 19.00 – 20.30 
Uhr statt. Nach einer Begrüßung durch den Geschäftsführer Quirin Kissmehl, führte Sebas-
tian Weißgerber, DNWE- Mitglied, Ethikkompetenztrainer bei der Sparkassenakademie Bay-
ern und wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Katholischen Universität Eichstätt-Ingolstadt, 
die Teilnehmenden durch eine spannende Präsentation zu diesen Megatrends. Anschlie-
ßend folgte eine Diskussionsrunde, die u.a. das Spannungsverhältnis der beiden Begriffe 
Agilität und Nachhaltigkeit thematisierte. 

Gelangen Sie hier zum Nachbericht und Folienvortrag zur Veranstaltung am 28.10.2020. 
Finden Sie zudem hier einen inhaltlichen Beitrag zum Thema auf Forum Wirtschaftsethik. 

https://www.dnwe.de/integritaet-und-compliance-in-der-krise/
https://www.dnwe.de/integritaet-und-compliance-in-der-krise/
https://www.dnwe.de/integritaet-und-compliance-in-der-krise/
https://www.dnwe.de/integritaet-und-compliance-in-der-krise/
https://www.dnwe.de/agilitaet-und-nachhaltigkeit/
https://www.dnwe.de/agilitaet-und-nachhaltigkeit/
https://www.forum-wirtschaftsethik.de/agilitaet-und-nachhaltigkeit-synergieeffekte-zweier-megatrends-in-der-krise/
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Unternehmensverantwortung und CSR in der Krise am 05. November 2020 

Im dritten Webcast am 05. November 2020 zum Thema “Unternehmensverantwortung und 
CSR in der Krise – Wohin geht die Reise?“ der diesjährigen virtuellen Veranstaltungsreihe 
des DNWE zum Thema “Wirtschafts- und Unternehmensethik – Zwischen Nachhaltigkeit 
und Krisenmanagement”, widmete sich das breit besetzte Panel den durch die globale Pan-
demie neu entstandenen Chancen und Risiken der Wirtschaftsethik. Angelehnt an die Inter-
viewreihe “5-Fragen an…“, traten ExpertInnen in einen fruchtvollen Diskurs, der ohne die 
zeitliche Begrenzung des Veranstaltungsformats noch mehrere Stunden hätte anhalten kön-
nen. 

Gelangen Sie hier zum Nachbericht zur Veranstaltung am 05.11.2020. Finden Sie zudem 
hier einen inhaltlichen Beitrag zum Thema auf Forum Wirtschaftsethik. 

 

Wirtschafts- und Medizinethik im Dialog am 24. November 2020  

Der vierte Webcast der diesjährigen DNWE-Veranstaltungsreihe fand am 24. November 
2020 zum Thema „Der Covid-19-Impfstoff: Globale Verteilungskriterien auf dem ethischen 
Prüfstand“ statt. In der Kooperationsveranstaltung mit dem Zentrum für Gesundheitsethik 
diskutierten unsere ReferentInnen Herr Prof. Dr. Josef Wieland, Frau Dr. Julia Inthorn und 
Prof. Dr. Dr. h.c. Klaus Leisinger – VertreterInnen der Medizin- und Wirtschaftsethik, auf-
kommende Fragen der nationalen und internationalen Verteilungskriterien.  

https://www.dnwe.de/unternehmensverantwortung-und-csr-in-der-krise/
https://www.dnwe.de/unternehmensverantwortung-und-csr-in-der-krise/
https://www.forum-wirtschaftsethik.de/unternehmensverantwortung-und-csr-in-zeiten-der-krise-wohin-geht-die-reise/
https://www.dnwe.de/der-covid-19-impfstoff/
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Hierbei ging es unter anderem um die Lastenverteilung zwischen Staat, Unternehmen, Kran-
kenversicherung, Herstellern und Firmen oder um die Beziehungen zwischen den morali-
schen Interessen einer Gesellschaft und den wirtschaftlichen Gegebenheiten. 

Gelangen Sie hier zum Nachbericht zur Veranstaltung am 24.11.2020. 

Social Compliance and Human Rights am 17. Dezember 2020  

Als krönender Abschluss der virtuellen Veranstaltungsreihe kann die mit über 140 
TeilnehmerInnen besuchte Veranstaltung zum aktuellen Thema „Social Compliance and Hu-
man Rights – Menschenrechte als Sorgfaltspflicht“ bezeichnet werden. Gemeinsam mit dem 
Forum Compliance & Integrity (FCI) widmete sich die Veranstaltung der Debatte um die 
Einführung eines Lieferkettengesetzes für faire Löhne und Arbeitsbedingungen in Drittlän-
dern. Zeitgleich zur Veranstaltung am 17.12.2020 erörterte die deutsche Bundesregierung 
die Einführung eines Lieferkettengesetzes, das Unternehmen schon bald zu menschrechtli-
cher Sorgfalt in der Lieferkette verpflichten und für Verstöße entlang ihrer Wertschöpfungs-
ketten haftbar machen könnte. Vergleichbare Bemühungen zum Thema „Menschenrechte 
und gute Arbeit in globalen Lieferketten” wurden dabei jüngst auch auf europäischer Ebene 
beschlossen. 
Gelangen Sie hier zum Nachbericht zur Veranstaltung am 17.12.2020. 

 

  

https://www.dnwe.de/der-covid-19-impfstoff/
https://www.dnwe.de/social-compliance-and-human-rights/
https://www.dnwe.de/social-compliance-and-human-rights/
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5.2. Projekte mit SchülerInnen 
 

Schülerwettbewerb – Philosophie-Arena 2020  

 
 

Gemeinsam mit vielen Projektpartnern freute sich das DNWE über Schüler und Schülerin-
nen, die sich mit der Vielschichtigkeit unserer Welt beschäftigen und am Schülerwettbewerb 
der PhilosophieArena 2020 teilnahmen. Die Preisverleihung des Schülerwettberwerbs 2020 
der Philosphie-Arena fand Corona bedingt erst am 07. Mai 2021 und als Online-Event statt. 
Träger des Wettbewerbs war erstmals der Fachverband Philosophie Hessen e.V., unter-
stützt durch das Deutsche Netzwerk für Wirtschaftsethik e.V. (DNWE) und die Allianz Kul-
turstiftung.  
Unter dem Motto “Sapere aude! Wage weise zu sein!” beschäftigten sich die jungen Philo-
sophInnen mit der Frage “Was bedeutet die Corona-Krise für unser künftiges Zusammenle-
ben?”. Aus den 75 Einsendungen in den Bereichen Text, Film und Objektkunst wurden 15 
herausragende Arbeiten prämiert. Die Gewinner erhielten eine Urkunde und ein Preisgeld 
i.H.v. 100,-€.  

 
Mehr Informationen zum Schülerwettbewerb finden Sie auf der Website der Philosophie-
Arena oder der Seite zur aktuellen Ausschreibung. 

http://www.philosophiearena.de/
http://www.philosophiearena.de/
http://www.philosophiearena.de/
file://data.ext.htwg-konstanz.de/kicg-dnwe/DNWE/T%C3%A4tigkeitsberichte/2020/dnwe.de/schuelerwettbewerb/
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5.3. Gremienarbeit 

 
Sitzungen des DNWE-Vorstands 

 
Der Vorstand hielt 2020 mehrere Vorstandssitzungen ab, pandemiebedingt vornehmlich vir-
tuell per MS-Teams: 
 

• 12.03.2020 | 14.00-15.40 Uhr 
• 30.04.2020 | 17.00-19.10 Uhr 
• 28.05.2020 | 17.00-18.45 Uhr 
• 09.06.2020 | 18.00-19.50 Uhr 
• 30.07.2020 | 17.00-18.35 Uhr 
• 11.11.2020 | 17.00-18.50 Uhr 

 
Sitzung des DNWE-Kuratoriums 

 
Aufgrund der anhaltenden pandemischen Lage und dem Wunsch, Sitzungen des Kuratori-
ums nach Möglichkeit erst wieder in Präsenz abzuhalten, wurde auf eine Sitzung im Jahr 
2020 verzichtet. 

 
 

Wirken im Sustainable Development Solutions Network (SDSN) 
 

 

 

Das Sustainable Development Solutions Network (SDSN) hat am 23.11.2020 einen neuen 
Lenkungsausschuss gewählt.  

Ganz herzlich dürfen wir hierbei unser Vorstandsmitglied Prof. Dr. Joachim Fetzer für seine 
Wiederwahl beglückwünschen!  

  
 

https://www.dnwe.de/dnwe-2/prof-dr-joachim-fetzer/
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5.4. Veröffentlichungen 

 
Forum Wirtschaftsethik 

 
Auch im Jahr 2020 konnte das DNWE-Webmagazin www.forum-wirtschaftsethik.de seinen 
Betrieb erfolgreich fortsetzen. Unter der redaktionellen Leitung der Geschäftsstelle mit Un-
terstützung von Marcus Eichhorn werden im online Forum Wirtschaftsethik wöchentlich neue 
Beiträge von Mitgliedern und Nicht-Mitgliedern veröffentlicht.  
 
Herausragende Beiträge von DNWE-Mitgliedern werden zudem im regelmäßigen Newslet-
ter verlinkt, auf Social Media geteilt und im neuen Medium, dem DNWE-Magazin, abge-
druckt. 

 
Initiierung einer Interviewreihe zum Thema „Unternehmensverantwortung und CSR in 
der Krise – 5 Fragen an…“ 

Eine globale Pandemie stellt Unternehmen sowie die Gesamtwirtschaft momentan vor un-
geahnte Herausforderungen und erschwert sowohl das Tagesgeschäft als auch eine strate-
gische Planung. Uns interessiert dabei die folgende Fragestellung: Wie verändert sich in 
diesen Zeiten der Unsicherheit die Bedeutung von Verantwortung und CSR in Unterneh-
men? 

Für unser online Forum Wirtschaftsethik sind wir seit Herbst 2020 auf der Suche nach span-
nenden Statements zum Thema Wirtschaftsethik in Krisenzeiten. Die bisherigen Interviews 
finden Sie hier. 

 

 

 
 

http://www.forum-wirtschaftsethik.de/
https://www.forum-wirtschaftsethik.de/
https://www.forum-wirtschaftsethik.de/5-fragen-an/
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DNWE-Magazin 
 
Seit September 2020 besteht das neue DNWE-Magazin, mit dem das DNWE seinen 
Mitgliedern das Netzwerk und die Dialogplattform in regelmäßigen Abständen nah- und 
greifbarer machen möchte und zeigen, wie und wo das DNWE aktiv und sichtbar mitge-
staltet und wie und wo sich DNWE-Mitglieder beteiligten können. Seitdem sind bereits 
drei Ausgaben erschienen. 

 
Hier gelangen Sie zu den Ausgaben 01/2020, 01/2021 und 02/2021. 
 

Offener Brief an die Bundesregierung 5. August 2020 
 
HinweisgeberInnen (Whistleblower) sind entscheidend für die Aufdeckung von Missstän-
den und Korruption. Eine umfassende Gesetzgebung zum Schutz dieser Personen fehlt 
in Deutschland jedoch nach wie vor. Nun muss die Bundesrepublik bis Dezember 2021 
die EU-Richtlinie 2019/1937 zum Schutz von Personen, die Verstöße gegen das Unions-
recht melden, in deutsches Recht umsetzen. Entscheidender Punkt dabei: Der sachliche 
Anwendungsbereich – also die Frage, welche Meldungen geschützt werden sollen. 

Deshalb fordern u.a. das DNWE, Reporter ohne Grenzen, der Verbraucherzentrale Bun-
desverband und der Bund Deutscher Kriminalbeamter – auf Initiative von Transparency 
International Deutschland e.V. und dem Whistleblower-Netzwerk e.V. – in einem offenen 
Brief, die Chance zu nutzen und HinweisgeberInnen umfassend und unter Einbeziehung 
nationalen Rechts zu schützen. Kohärenz, Klarheit und Rechtssicherheit sind sowohl für 
die HinweisgeberInnen selbst als auch für Unternehmen, die öffentliche Verwaltung, Jus-
tiz und Presse nur bei einer vollumfänglichen Regelung gegeben.  

Lesen Sie hier die Stellungnahme.  

Leitfaden zur Abfrage der Nachhaltigkeitspräferenzen des Kunden in der Anlage-
beratung August 2020 

Mit der Änderung der MiFID-II Richtlinie im Rahmen der Umsetzung des EU-Aktionsplans 
Finanzierung Nachhaltigen Wachstums soll die Abfrage der Nachhaltigkeitspräferenzen 
von KundInnen in der Anlageberatung verpflichtend werden. Das FNG hat gemeinsam 
mit dem DNWE, weiteren PraktikerInnen der nachhaltigen Finanzbranche sowie Wissen-
schaftlerInnen einen Leitfaden zur Abfrage der Nachhaltigkeitspräferenzen entwickelt. 

https://www.dnwe.de/unsere-mitglieder/
https://www.dnwe.de/wp-content/uploads/2020/09/DNWE_Magazin-September-2020.pdf
https://www.dnwe.de/wp-content/uploads/2021/02/DNWE-Magazin_01_2021.pdf
https://www.dnwe.de/wp-content/uploads/2020/08/DNWE_Magazin_022021.pdf
https://www.dnwe.de/wp-content/uploads/2020/08/Offener-Brief-an-die-Bundesregierung_August-2020-1.pdf
https://forum-ng.org/images/stories/Publikationen/Leitfaden_Abfrage_Nachhaltigkeitsprferenzen.pdf
https://www.dnwe.de/wp-content/uploads/2020/09/DNWE_Magazin-September-2020.pdf
https://www.dnwe.de/wp-content/uploads/2021/02/DNWE-Magazin_01_2021.pdf
https://www.dnwe.de/wp-content/uploads/2020/08/DNWE_Magazin_022021.pdf
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Der Leitfaden kann dabei konkret unterstützen, Nachhaltigkeitswissen und -kompeten-
zen in der Praxis zu fördern. 

  Finden Sie hier die Pressemitteilung, sowie den Leitfaden und das Begleitdokument. 
 

 
5.5. Regionale Aktivitäten 

 
Die Sitzungen der Leitungsgremien der Regionalforen werden dezentral organisiert und 
sind in diesem Bericht nicht enthalten. 
 

5.6. Kooperationspartner 2020 
 

Wie bedanken uns herzlich für folgende Kooperationen und Partnerschaften: 
 

 
 

https://forum-ng.org/images/stories/Publikationen/Leitfaden_Abfrage_Nachhaltigkeitsprferenzen.pdf
https://www.dnwe.de/wp-content/uploads/2020/08/Pressemitteilung_FNG_DNWE_Leitfaden_Abfrage_Nachhaltigkeitspaeferenzen_Beratungsgespraech.pdf
https://forum-ng.org/images/stories/Publikationen/Leitfaden_Abfrage_Nachhaltigkeitsprferenzen.pdf
https://forum-ng.org/images/stories/Publikationen/Begleitdokument_zum_Leitfaden.pdf
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6. Personalstruktur 

 
Die Arbeit im DNWE wird in erster Linie ehrenamtlich ausgeführt. Neben dem Vorstand und 
dem Kuratorium sind dies vor allen Dingen die Sprecher der Regionalforen sowie das Re-
daktionsteam und die Autoren unserer Informationsmedien Forum Wirtschaftsethik online 
sowie die Unterstützer bei den verschiedenen Tagungen. 

 
Die hauptamtlich besetzte DNWE-Geschäftsstelle war 2020 mit folgenden Personalstellen 
besetzt: 

 
Geschäftsführer: 25% 

• Geschäftsführung 
• Koordination von Dialogformaten 
• Gremienarbeit 
• Herausgeberschaft des online Forum Wirtschaftsethik 
 

Assistenz der Geschäftsstelle: 40% 
• Mitglieder- und Vereinsverwaltung 
• Organisatorische Leitung der Geschäftsstelle 
• Kommunikation 
 

Werksstudent 
• Administrative Zuarbeit 
• Veranstaltungsorganisation 
• Koordination der Schnittstelle zur Zentrum für Wirtschaftsethik gGmbH 
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7. Angaben zur Mittelherkunft und Mittelverwendung - Jahresabschluss 2020 

 
Vermögensstand 
Kontostand 01.01.2020: 135.171,53 Euro  | Handkasse 01.01.2020: 37,22 Euro 
Kontostand 31.12.2020: 117.876,73 Euro | Handkasse 31.12.2020:  37,22 Euro 
 
Kameralistischer Jahresabschluss für den Zeitraum 01.01.2019 – 31.12.2019 

 
Das im kameralistischen Jahresabschluss ausgewiesene Defizit i.H.v. 17.294,80 Euro rela-
tiviert sich im nachfolgend aufgeführten Finanzbericht durch anfällige Rechnungsabgren-
zungsposten zu den Jahren 2019 und 2021 auf ein finanzielles Ergebnis i.H.v. -280,22 Euro. 
Die DNWE-Kasse wurde am 08.12.2021 seitens der beiden Rechnungsprüfer (Kenan Tur, 
Dr. Frank Simon) geprüft. Die Entlastung des Vorstands und der Geschäftsführung im Rah-
men der Mitgliederversammlung wurde empfohlen. 2020 gab es keine Zahlungen an das 
DNWE, die mehr als 10% des Gesamtjahresbudgets ausmachten. 
 
Finanzbericht für den Zeitraum 01.01.2020 – 31.12.2020 
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8. Gesellschaftsrechtliche Verbundenheit mit Dritten 

Das Deutsche Netzwerk Wirtschaftsethik hält eine 100-prozentige Beteiligung an der Zent-
rum für Wirtschaftsethik gGmbH (ZfW), dem wissenschaftlichen Institut des DNWE. Nähere 
Informationen zur inhaltlichen Arbeit des ZfW finden Sie hier. 

 
Eine Übersicht über die Organisation & Governance der ZfW gGmbH nebst der Erläuterung 
zu den dort handelnden Personen gelangen Sie hier. 

 
Mitgliedschaften 

 
• Das DNWE ist ein nationaler Verband des European Business Ethics Network (EBEN) 
• Transparency International Deutschland e.V 
• B.A.U.M e. V. 
• Sustainable Development Solutions Network Germany (SDSN) 
• Deutsches Institut für Compliance e.V. (DICO) 

https://www.dnwe.de/zfw/
https://www.dnwe.de/wp-content/uploads/2020/06/Zentrum-f%C3%BCr-Wirtschaftsethik_Organisation-und-Governance_Stand-062020.pdf
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